Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Auténoma d

P/PFCE-2017-31MSU0098J-07 Aseguramiento de la capacidad y competitividad académica ,para el logro de la formacién integral del

estudiante

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la habilitacion de la planta docente y mejorar el nivel del CA , asi como el fortalecimiento del Centro de Investigaciones Juridicas
para la formacién de Recursos Humanos altamente capacitados.

Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado %
1.00 0.00 0.00

Programado
45,402.00

Ejercido Y%
1 Alcanzar el nivel en consolidacion del CA "Vision 0.00 0.00
Multidiciplinaria y tridimencional del Derecho " incrementando

los productos de investigacién

2 Continuar con las acciones académicas encaminadas a mejorar 1.00 0.00 0.Q0 26,106.00 25,842.55 | 98.99

el nivel del CA de la DES, mediante la habilitacion de sus
integrantes y la obtencién de mayores grados académicos

3 Fortalecer el Centro de Investigaciones Juridicas en la DES con 1.00 0.00 0.00 43,510.00 0.00 0.00

investigacion pertinente, colegiada con la finalidad de formar
recursos humanos altamente capacitados en el ambito juridico-
social y con responsabilidad social.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,842.55 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
1 Se esta trabajando en las acciones necesarias para alcanzar la meta en el trimestre programado
Trimestre 3
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2 Se continua trabajando en las acciones necesarias para alcanzar la meta en el trimestre programado

3 Se esta trabajando en las acciones necesarias para alcanzar la meta en el trimestre programado

Descripcion del Objetivo Particular

2 Incrementar la competitividad académica del PE de Licenciatura para el aseguramiento del proceso de ensefianza-aprendizaje mediante su
actualizacion e innovacion acorde con el MEF! de la UADY que permita al estudiante construir su propio conocimiento en escenarios
cognitivos y con la vinculacién con sectores sociales que impacten en su formacion integral.

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Incrementar la competitividad académica mediante el 1.00 0.00 0.00 462,610.00 | 207,508.44 | 44.86
aseguramiento del PE de licenciatura con el fin de lograr la re-
acreditacion del mismo ante un organismo externo

2 Impulsar acciones que apoyen e incrementen la competitividad 1.00 0.00 0.00 46,537.00 46,537.00 |100.00
académica, del programa educativo de la Licenciatura en
Derecho, para el mejor desempefio del estudiante.

3 Incrementar la competitividad académica mediante el 1.00 0.00 0.00 45,402.00 0.00 0.00
aseguramiento del nivel 1 del Padrén de Programas de
Licenciatura de Alto Rendimiento-EGEL

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 207,508.44
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 46,537.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 Se adquirié el siguiente equipo : puntos de acceso inaldmbricos y camaras tipo domo para fortalecer la infrestructura académica y se realiz6 el

servicio de cableado estructurado en las areas de directivas, Cuerpo Académico, pasillo planta baja y area de educacién Continua. Se continua
trabajando en las acciones necesarias para alcanzar la meta en el trimestre programado.

2 Se adquirié acervo actualizado en las diferentes areas juridicas para apoyar el programa educativo de la Licenciatura en Derecho . Se continua
trabajando para alcanzar la meta en el trimestre programado
3 Se esta trabajando en las acciones necesarias para alcanzar la meta en el trimestre programado
Trimestre 3
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Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competividad del PE de Posgrado a fin de lograr la actualizacién teérica y practica de los estudiantes para el fortalecimiento de
sus competencias personales y profesionales

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacién integral de los estudiantes a través del proceso ensefianza-aprendizaje auténomo , de responsabilidad social y
desarrollo sustentable , fomentando la educacién en valores y su participacion en escenarios reales de aprendizaje.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado = Ejercido %

Impulsar la movilidad nacional e internacional y la innovacién 346,567.00 32,001.65
para la formacion integral del estudiante

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32,001.65

Observacion

2 Se realizo la inscripcion de cuatro alumnos en el Concurso de la Corte Penal Internacional y la estancia de los mismos,se estan trabajando las
acciones necesarias para alcanzar la meta en el trimestre programado.

Trimestre 3
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Firma

>
Dr. José de Jesis Williams
Rector

Doctor Caﬂ)‘srAlberto Macedonio Hernandez
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el tercer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar ta aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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' S EP ' DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad Auténoma de Yucatan
31MSU0098J

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio: C/PFCE-2017-31MSU0098J-18-61

Proyecto: Aseguramiento de la capacidad y competitividad académica ,para el logro de fa formacion integral del estudiante

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-31MSU0098J-07

Valor Original Ajustado Anual

Indicador de Calidad

Numero Numero %

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. ;

1141 Licenciatura 1 6.25 1 6.67 0
113 Maestria 10 62.5 11 73.33 0
114 Doctorado 3 18.75 3 20 0
115 Posgrado_en el area disciplinar de su 13 8125 14 9333 0
desempefio
116 Doctorad(z en el area disciplinar de su 3 18.75 3 2 0
desempefio
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 8 375 4 26,67 0
SES
118 Adscripcion al SNI o SNC 1 8.25 1 8.67 0
119 Participacion en €l programa de tutorias 16 100 14 93.33 0
~ Tofal de'profesores que conforman Ia planta'academica Total: 65
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacién con al menos 65 100 65 100 0
40 horas por ano
Total de Coerpos Académicos
1.3.3 En Formacion 1 100 1 100 0
Competitividad Academica

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /f Universidad Auténoma de Yucatén

Numero

Ajustado Trimestral

%Alcanzado

%Trimestral

%Total de
avance

PFCE

Justificacion IES

Se esta trabajando con el fin de
" cumplir con este indicador en el

cuarto frimestre.

Se esta trabajando con el fin de
" cumplir con este indicador en el
.cuarto trimestre.

‘Se esta trabajando con el fin de
cumplir con este indicador en el
cuarto timestre.

Se esta trabajando con el fin de
., cumplir con este indicador en el
‘cuarto trimestre. o
Se esta trabajando con el fin de
~ cumplir con este indicador en el
cuarto trimestre. )
Se esta trabajando con el fin de
cumplir con este indicador en el
cuarto timestre.

Se esta trabajando con el fin de
:.cumplir con este indicador en el
‘cuarto trimestre.

Se esta trabajando con el fin de
" cumplir con este indicador en el
icuarto trimestre.

Py

[

Se esta trabajando con el fin de
cumplir con este indicador en el
cuarto trimestre.

Se est4 trabajando con el fin de
" cumplir con este indicador en el
cuarto trimestre.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PFCE

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Autonoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0038J

Clave de convenio: C/PFCE-2017-31MSU0098J-18-61

Proyecto: Aseguramiento de la capacidad y competitividad académica ,para el logro de la formacion integral del estudiante

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-31MSU0098J-07

Tolal de Pragramas Educativos de TSUIPA y Lic Totali2

Numero y % de PE con estudios de

Se estd trabajando con el fin de

211 e . 1 50 1 50 0 0 cumplir con este indicador en el
factibilidad para buscar su pertinencia )
cuarto trimestre.
Se esta trabajando con el fin de
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 1 50 1 50 0 0 . cumplir con este indicador en el
cuarto trimestre.
oo oo Se s it con ol n e
213 A 1 50 1 50 0 0 .. cumplir con este indicador en el
centrados en el estudiante o en el )
..... Aimnin - cuarto trimestre.
Nomero y % de PE que se actualizaran Se esta trabajando con el fin de
214 incorporando estudios de seguimiento de 2 100 2 100 0 0 " cumplir con este indicador en el
egresados y empleadores . cuarto trimestre.
Numero y % de PE que se actualizaran Se esta trabajando con el fin de
245 incorporando el servicio social en el plan de 1 50 1 50 0 0 . cumplir con este indicador en el
estudios cuarto trimestre.
Namero y % de PE que se actualizaran Se esta trabajando con el fin de
216 incorporando la practica profesional en el plan 1 50 1 50 0 0 } { .. cumplir con este indicador en el
de estudios cuarto trimestre.
Se estd trabajando con el fin de
247 Numero y % de PE basado en competencias 1 50 1 50 0 0 " cumplir con este indicador en el

cuarto trimestre.
Total de Programas Educativos de TSUIPA'y Lic evaluables

Se esta trabajando con el fin de
Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 € esla rabajando

224 {os CIEES, 1 100 1 100 0 0 . cumplir con este indicador en el
cuarto trimestre.

: . Se estd trabajando con el fin de

Y 0

222 Numelro ROtz q:e . |aéroegl/:a|5dg S por 1 100 1 100 0 0 " cumplir con este indicador en el
organismos reconocidos por el . cuarto trimestre.

Namero y % de PE de licenciatura y TSU de Se esta trabajando con el fin de

223 calidad del tota! de la oferta educativa 1 100 1 100 0 0 ~ cumplir con este indicador en el
evaluable cuarto trimestre.

Se esta trabajando con el fin de

Namero y % de PE de licenciatura/campus ) o
1 ) | te indicad |
224 con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 100 1 100 0 0 cumplir con este indicador en el

cuarto trimestre.

Totali 1,450

Numero y % de matricula atendida en PE de

2341

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad Autonoma de Yucatin

TSU/PA y Licenciatura de calidad del total
asociada a los PE evaluables

1,400

100

1,450

100

Se esta trabajando con el fin de

" cumplir con este indicador en el

cuarto trimestre.
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—SEP : sy DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P [ C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SECREIARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Autonoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PFCE-2017-31MSU0098,-18-61

Proyecto: Aseguramiento de la capacidad y competitividad académica ,para el logro de la formacion integral def estudiante

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-31MSU0098J-07

Total de Programas Educativos de posarado Totalet
Se esta trabajando con el fin de
24.1 PE de posgrado que se actualizaran 1 100 1 100 0 0 > ~ cumplir con este indicador en el

cuarto trimestre.

Total de Matrict!la denifvel posgrado;

Se esta trabajando con el fin de

254 MACLR R ) m@tncula . 75 100 44 100 0 0 ; ; i, cumplir con este indicador en el
en PE de posgrado de calidad. .
cuarto trimestre.

|
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ! A Mz Yo M2 Ajustado‘| % Ajustado ] Ak’:aﬂid 4 Justificacion |ES
Tasa de egreso por cohorte para PE de B & Loinan EsnRCISinidq
284 aseieegEe P 281 190 0 207 7367 0 0 : ‘ * cumplir con este indicador en el
licenciatura Ciclo A cuarto timestre
1 | 0,
M2 ‘ % “ % M2 Ajustado| % Ajustado Alc:fm " woAlcanzada | %Trimestra /“:v"a‘:'c:e Justificacién [ES
T Se esta trabajando con el fin de
291 he oSl e EoneqigTelgRIE oS ) 8 0 0 21957 0 0 . ; * cumplir con este indicador en el
licenciatura Ciclo A

cuarto trimestre.
M2

-
%Alcanzado] Trimestral | oL de Justificacion IES
Alcanzado | avance

Se esta trabajando con el fin de
¢ I v ~ cumplir con este indicador en el
cuarto trimestre.

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 75 15 0 10 13.33 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 75.00 %

{

AL
Dr. José de Jesis Williams Doctor Carlos Alberto NMacedonio Hernandez
ctor Responsable del proyecto

~f
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